JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLJANJE SPORTSKIM
OBJEKTIMA ZADARSKI SPORT

BRUNA BUSICA 7

23000 ZADAR

OIB: 82496192577

Na temelju tocke 8. Javnog natjecaja za prijem u radni odnos na radno mjesto-
Domar, 3 izvrsitelja, puno radno vrijeme, na neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci, Zadar,
Ur.Broj: 2198-1-118-26-25 od 05. ozujka 2026. godine, te na temelju ¢lanka 5. Odluke o postupku
;apoéljavanja u Javnoj ustanovi za upravljanje sportskim objektima Zadarski sport, a nakon razmatranja
izviesca Povjerenstva za provedbu javnog natje¢aja, ravnatelj Javne ustanove za upravljanje sportskim
objektima Zadarski sport dana 10. travnja 2026. godine donosi

ODLUKU
0 odabiru kandidata za prijem u radni odnos na radno mjesto-
domar, 3 izvrsitelja, puno radno vrijeme,
na neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci

U postupku Javnog natje¢aja za prijem u radni odnos na radno mjesto- Domar, 3 izvrsitelja, puno radno
vrijieme, na neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci, Zadar, Ur.Broj: 2198-1-118-26-25,
objavljenog dana 05. oZujka 2026. godine na mreznim stranicama Javne ustanove za upravljanje
sportskim objektima Zadarski sport te mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanije, odabiru
se kandidati:

1. Damir Santi¢ iz Zadra

2. Jurica Loni¢ iz Bibinja

3. Tomislav Viduka iz Zadra

za prijem u radni odnos, puno radno vrijeme, na neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.

|Izabrani kandidati bit ¢e pozvani da u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu dostave
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti izdano od specijaliste medicine rada za obavljanje poslova radnog mjesta, te da dostave na
uvid izvornike ili ovjerene preslike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje¢aja, €iji su
preslici prilozeni uz prijavu na javni natje¢aj, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustajanjem od prijema u radni odnos.

Kandidati koji nisu odabrani bit ¢e o ovoj odluci obavijesteni javnom objavom na mreznoj stranici Javne
ustanove Zadarski sport: https://zadarskisport.hr/dokumenti-i-cienik/

Provedbu ovog javnog natjeéaja nadzirala je u svojstvu promatracice Gloria Barbaca.

OBRAZLOZENJE

Dana 05. ozujka 2026. godine Javna ustanova za upravljanje sportskim objektima %ad_arski sport
raspisala je Javni natjecaj za prijem u radni odnos na radno mjesto - Domgr, 3 izvrsitelja, puno radno
vrijleme, na neodredeno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci, Zadar, Ur.Broj: 2198-1-1 18-26‘-25. od

05. ozujka 2026. godine koji je objavljen na mreznim stranicama Javne ustanove za upravljanje
sportskim objektima Zadarski sport te mreznim stranicama HZZ-a.



Nakon isteka roka za podnosenje prijava, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdilo je da je u
pravovremenom roku za podnosenie prijava pristiglo 9 prijava za radno mjesto domar.

Nakon otvaranja pristiglih ponuda, Povjerenstvo je utvrdilo da od ukupnog broja pristiglih prijava 6
prijava zadovoljava sve formalne uvjete natjecaja, dok prijave 3 osobe nisu ispunjavale formalne uvjete
iz javnog natjecaja te se nisu smatrali kandidatima prijavijenim na javni natjedaj. Osobe su o razlozima
neudovoljavanja obavijestene pisanom obavijesti.

Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete pristupili su prethodnoj provieri znanja i sposobnosti, koja
se sastojala od intervjua, njihove motivacije za rad, njihove vjestine i osobnost, sve sukladno uvjetima i
nacinu provjere utvrdenim javnim natjegajem i Odlukom o postupku zaposljavanja u Javnoj ustanovi za
upravljanje sportskim objektima Zadarski sport.

Maksimalan broj bodova koji je kandidat mogao dobiti je bio 5.

Na temelju ostvarenih rezultata provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo je izvrsilo bodovanje
kandidata, utvrdilo rang-listu te sastavilo zapisnik/ izvjesée o provedenom postupku, koje je dostavljeno
nadleznoj osobi u Ustanovi.

Razmatranjem zapisnikalizvie$¢a Povjerenstva i utvrdene rang-liste, ocijenjeno je da su naprijed
imenovani kandidati ostvarili najbolji ukupni broj bodova:

Damir Santié bodova 5 od maksimalnih 5
Jurica Loni¢ bodova 5 od maksimalnih 5
Tomislav Viduka bodova 5 od maksimalnih 5

te u najvecoj mjeri ispunili uvjete i kriterije propisane javnim natje¢ajem za navedeno radno mjesto.
Kandidati koji nisu primljeni u radni odnos su:

.S. bodova 4 od maksimalnih 5
(DI bodova 3 od maksimalnih 5
P.G. bodova 3 od maksimalnih 5

Slijedom navedenog, odlu¢eno je kao u izreci ove Odluke.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke kandidati mogu uloZiti prigovor Upravnom vijecu ngr)e ustanove za
upravljanje sportskim objektima Zadarski sport u roku od 15 dana od dana primitka Odluke.

U Zadru, 10. travnja 2026. godine
Ur.Broj: 2198-1-118-26-45
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